
Nordik universitetining
2025-yil – “Ta’limda sifat

bosqichi va ilmiy
tadqiqotlarni

kuchaytirish yili” dagi
akademik va

noakademik faoliyati
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2024–2025 o‘quv yili
- universitet taraqqiyot yo‘lida
yana bir yutuqli yil

Xalqaro Nordik universiteti barqaror

taraqqiyot, ilm-fan va ta’lim sifatini

oshirish yo‘lidagi yangi bosqichni

bosib o‘tdi. Ushbu davrda ta’lim

sifati, ilmiy salohiyat va xalqaro

hamkorlikda muhim yutuqlarga

erishildi.

www.nordicuniversity.org
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O‘zingiz orzu qilgan kishi bo‘lishingiz uchun hech qachon kech emas.
Jorj Eliot



2025-yil 30-oktyabr:

Finlandiya Prezidenti Aleksandr Stubbning

O‘zbekistonga rasmiy tashrifi davomida

Xaqlaro Nordik universiteti va Nordik

xalqaro maktabiga tashrifi, professor-

o‘qituvchilar, o‘quvchi-yoshlar bilan

muloqoti Nordik tarixida muhim voqea

bo‘lib, universitetning xalqaro maydondagi

nufuzini yanada mustahkamladi.

Manba: www.nordicuniversity.org
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Umr o‘tkazishning ikkita usuli bor. Birinchisi, go‘yo hech qanday mo‘jiza yo‘qday yashab o‘tish. 
Ikkinchisi, hayotdagi hamma narsa mo‘jiza ekaniga ishonib yashab o‘tish.

Albert Eynshteyn
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Yangi hamkorliklar, 
xalqaro tashriflar va

memorandumlarXitoyning Tsinghua 
universiteti huzuridagi RIET 
vitse-prezidenti Xin Yao 
boshchiligidagi delegatsiya

02 03

04
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www.nordicuniversity.org

- 2024/2025-o‘quv yilida Xalqaro Nordik

universitetida xalqaro hamkorlik va

diplomatik muloqotlar yangi

bosqichga ko‘tarildi.

- 40 dan ortiq delegatsiyalar, elchixonalar, 

oliy ta’lim muassasalari va xususiy sektor

vakillari bilan muloqotlar o‘tkazildi va

memorandumlar imzolandi.

Estoniyaning
O‘zbekistondagi elchisi
Yaap Ora boshchiligida
eston biznes delegatlari

Shvetsiya Tashqi ishlar
vazirligi Savdo siyosati
departamenti bosh 
direktori Kamilla Mellander
boshchiligidagi delegatsiya

Nordik davlatlari –
Finlandiya, Shvetsiya, Daniya, 
Norvegiya va Islandiya
parlament aʼzolaridan iborat
delegatsiya

Xitoy Xalq Respublikasi
delegatsiyasi

“Uzbekistan Trek 2025” 
doirasida Garvard
universitetining xorijiy
talabalari

YTO international 
kompaniyasi delegatsiyasi

Vengriyaning Jon fon
Neyman universiteti
vakillari

YXHTning O‘zbekistondagi
loyihalari koordinatori Antti 
Kartunen va Qirg‘izistonning
O‘zbekistondagi favqulodda
va muxtor elchisi Duyshonkul
Chotonovlar tashrifi

Finlandiyaning YXHTdagi
doimiy vakolatxonasi
maslahatchisi Katerina 
Lindsted, Iqlim va atrof-
muhit bo‘yicha maxsus elchi
va maslahatchi Edith 
Vakkilainen tashrifi

Laplandiya gubernatori
Hannu Takkula va
Finlandiya tashqi ishlar
vazirligi vakili Jari Vilen
tashrifi

Dehli Texnologiya universiteti
professori Mohammad Rizvon
tashrifi

Yutganing o‘zingniki, chaynaganing — gumon.
Cho‘lpon



XALQARO, MINTAQAVIY VA MAHALLIY 
MULOQOTLAR, MUZOKARA VA 

MEMORANDUMLAR

www.nordicuniversity.org

UARD - Agrobiznes va
qishloq taraqqiyoti

universiteti
Keimyung universiteti Dongseo universiteti Daegu universiteti NUPI tadqiqot instituti

Universidade Nova de 
Lisboa Saint Joseph (USJ) Marmara universiteti Sabahattin Zaim Green Oasis AG 
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O‘zgalar sirini oshkor etish — sotqinlik, o‘z sirini oshkor etish ahmoqlikdir.
Valter



MALAYZIYAGA TAʼLIM TASHRIFIDA
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Qisqalik — iste’dodning singlisi.
Chexov
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XALQARO NORDIK UNIVERSITETI FAXRIY PROFESSORLARI

BBCning Yevrosiyo bo‘yicha tijorat
vakillari boshlig‘i

Sergey Stanovkin

Euronews xalqaro mediaxoldingi
direktorlar kengashi raisi

Pedro Vargas David

John von Neumann university 
vasiylik kengashi raisi, doktor

Norbert Csizmadia

Kishi o‘zganning baxtidan baxt topsa, u haqiqiy yashagan hisoblanadi.
Gyote
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XALQARO NORDIK UNIVERSITETI FAXRIY PROFESSORLARI

O‘zbekiston Respublikasining Vengriya, Xorvatiya va Serbiya
davlatlaridagi favqulodda va muxtor elchisi

Oybek Shaxavdinov

Amerikaning Rovan universiteti Prezidenti
doktor Ali Hushmand janoblari

Soxta mulozamat xiyonatdan darak beradi.
J. Milton



www.nordicuniversity.org
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KADRLAR SIYOSATI

8 ta kafedrada jami – 76 nafar professor-
o‘qituvchi

4 nafar fan doktori (2 nafari ichki o‘rindosh)

27 nafar fan nomzodi va PhD (4 nafari ichki
o‘rindosh)

Ilmiy daraja va unvon olganlar – 9 nafar

• 2 nafar PhD

• 4 nafar dotsent

• 3 nafar professor

Ilmiy unvon olishi rejalashtirilayotgan –
19 nafar Quyosh botsa o‘kinma, ertaga u tongni boshlab keladi.

J. Milton



Ilmiy salohiyat

UMUMIY ASOSIY SHTAT

ILMIY SALOHIYAT

37,8% 30,2%

6,8%

www.nordicuniversity.org
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SHTAT BO’YICHA

7,7%

Ilmiy-tadqiqot va
nashr ishlari

Ilmiy maqolalar: 

Scopus va Web of Science – 11 ta

Xalqaro yuqori impact factor jurnallarda – 75 ta 

OAK tasarrufidagi ilmiy jurnallarda – 109 ta

Xalqaro konferensiyalarda ishtirok – 103 marotaba

Respublika konferensiyalarida ishtirok – 108 marotaba

Jannatning jannatligi undan quvilganimizdan so‘ng ayon bo‘ldi.
Herman Hesse



www.nordicuniversity.org
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XalqaroNordik
universiteti nashriyoti

- ilm-fan, taʼlim va maʼnaviyat
targ‘ibotining mustahkam platformasiga

aylanmoqda. 

2024/2025 o‘quv yili davomida 49 ta 
yangi adabiyot uchun nashr ruxsatnomasi -

Oliy ta'lim, fan va innovatsiyalar vazirligining
Guvohnomalari olindi.

Ma’nan boy inson omma qarshisida hamisha kuchlidir.
Herman Hesse



Ilmiy loyihalar, grantlar, 
hamkorlikdagi tadqiqotlar
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XALQARO LOYIHALAR
2 ta loyiha, umumiy qiymati: 342,72 mln so‘m.

Hamkorlar: BMT TD va Kambag‘allikni qisqartirish vazirligi

STARTAP LOYIHALARI (SANOATNI 
BOSHQARISH KAFEDRASI)

3 ta loyiha, umumiy qiymati: 264,73 mln so‘m

YUBORILGAN YANGI LOYIHALAR
• 2 ta ilmiy loyiha asosnomasi tayyorlanib IR Agentligiga taqdim etildi.

• 1 ta xo‘jalik shartnomasi bajarilmoqda
Yaxshi bilmagan narsasiga uringan kishi sharmanda bo‘ladi.

A. Beruniy
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Oliy ta’limdan keyingi ta’lim

Ixtisosliklar soni - 6 ta

2025-YIL KVOTALARI

Doktorantura - 1 ta

Tayanch doktorantura - 9 ta

Mustaqil izlanuvchilar (I chorak) - 5 ta

Maxsus komissiya yig‘ilishlari – 6 ta ixtisoslik bo‘yicha
doktorantlar va mustaqil izlanuvchilarning shaxsiy reja,
dissertatsiya va ilmiy-tadqiqot faoliyati monitoring qilib
borilmoqda.

JAMI TADQIQOTCHILAR:
57 NAFAR

Eng kulgili istak — barchaga yoqish istagi.
Gyote
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Ilmiy, o‘quv-uslubiy konferensiya va
seminarlar, forumlar

• "II O‘zbekiston-Finlandiya xalqaro biznes forumi"ning "Zamonaviy va innovatsion qurilish texnologiyalari"

xalqaro anjumani

• "Psixologiya: zamonaviy chaqiriqlar, yangi g‘oyalar va yechimlar" forumi

• "Globallashgan taʼlim sharoitida uzluksiz musiqa taʼlimi tizimida o‘qitish muammolari" mavzusida magistrlar

konferensiyasi

• "Taʼlim sifatini oshirishda tilshunoslik, xorijiy til va adabiyotini o‘qitishning zamonaviy metodik yondashuvlari:

muammolar, imkoniyatlar va yechimlar" respublika ilmiy-amaliy anjumani

• "Yevropa Ittifoqi - Markaziy Osiyo yosh yetakchilar konferensiyasi: Barqaror suv harakati paradigmasini

o‘zgartirish" mintaqaviy konferensiyasi

• "O‘zbekiston - Ummon sultonligi biznes forumi"

• “Estoniya Tashqi ishlar vazirligi va Savdo-sanoat palatasi ko‘magida II O‘zbekiston-Estoniya xalqaro biznes

forumi”

• "Milliy taraqqiyot strategiyasi: O‘zbekistonda kambag‘allikni qisqartirish masalalari va xalqaro tajribalar tahlili"

respublika ilmiy-amaliy konferensiyasi

• “O‘zbekiston–2030 strategiyasi: amalga oshirilayotgan islohotlar tahlili, muammolar va yechimlar” respublika

ilmiy-amaliy konferensiyasi

• “Raqamli transformatsiya davrida pedagogik ta’limni rivojlantirish istiqbollari” xalqaro ilmiy-amaliy

konferensiyasi

• “Markaziy Osiyo pedagoglarini qo‘llab-quvvatlash: innovatsiya, hamkorlik, e’tirof” xalqaro forumi
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Nordik tajribasi: ilm, innovatsiya, 
hamkorlik va taʼlim eksporti

Bu yilda Nordik universiteti faoliyati ilmiy salohiyatni oshirish, taʼlim eksportini

rivojlantirish va zamonaviy ko‘nikmalarni targ‘ib etishga qaratildi.

Matbuot xizmatlarining uch kuchi: SMM, AI va
mobilografiya o‘rganilmoqda

Xalqaro Nordik universitetida “Bojxona organlari
matbuot xizmatlarida zamonaviy ko‘nikmalar: sun’iy
intellekt, SMM va mobilografiya” mavzusida ikki
kunlik o‘quv seminar start oldi!

Boshqalarning fikrini o‘ylab o‘tirgandan ko‘ra o‘z ustingda ko‘proq ishla.
L. Tolstoy
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Nordik tajribasi: ilm, innovatsiya, 
hamkorlik va taʼlim eksporti

Ta'lim eksporti: Qozog‘iston delegatsiyasi
Nordikda malaka oshirmoqda!

Qozog‘iston maktablari direktorlari uchun
Finlandiya taʼlim tizimining innovatsion
yondashuv va modellari, sifatli taʼlim muhitini
yaratish, bilimlarni boshqarish bo‘yicha maxsus
o‘quv sessiyalari tashkil etildi.

Ming yil o‘qisam-u, mendan «nimani bilding», deb so‘rasalar, «haddimni bildim» deyman.
J. Rumiy
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Nordik tajribasi: ilm, innovatsiya, 
hamkorlik va taʼlim eksporti

Finlandiya-O‘zbekiston tajribasi: inson huquqlari
muhokama qilindi

Nordik universiteti, Oliy Majlisning Inson huquqlari
bo‘yicha vakili (Ombudsman) va Helsinki
universiteti huzuridagi Huquq ustuvorligi markazi
hamkorligida o‘quv-seminar tashkil etildi.

Odamlar suratini bezatsa, sen siyratingni beza. Odamlar boshqalar aybidan so‘z ochsa, sen o‘z qusuringni o‘yla.
J. Rumiy
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Pedagogik kadrlar tayyorlash
bo‘yicha vebinarlar, Finlandiya

va Shvetsiyada 8 ta pedagoglar
guruhlari uchun malaka

oshirish kurslari

“Kelajakka qadam” dasturi, 
talabalar uchun ichki turizm

safarlari, “LogoNordik” 
korreksion laboratoriyasi, 
Raqamli transformatsiya

markazi

DAAD hamkorligida
universitetda OnSet imtihonini

tashkil etish

Nordik tajribasi: ilm, innovatsiya, 
hamkorlik va taʼlim eksporti

Tilingdan oldin qalbingni tarbiya qil. Chunki so‘z qalbdan kelib, tildan chiqadi.
J. Rumiy
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Yilning muhim tashabbuslari, homiylik
va tashkilotchilik ishlari

Skandinaviya davlatlarida

yashovchi o‘zbek bolalari

uchun o‘zbek tilida onlayn

kurslar yo‘lga qo‘yildi.

Finlandiya mustaqilligining 107 yilligi

munosabati bilan Finlandiya Tashqi ishlar

vazirligi, Laplandiya hokimligi, UzReport

agentligi va Nordik universiteti

hamkorligida ochildi.

Rovan universiteti bilan

hamkorlikda Amerika ta’lim

tizimiga asoslangan onlayn

Preparatoriy kursi ishga

tushirildi.

UzReport TV, AOKA, Respublika 

Maʼnaviyat va maʼrifat markazi

hamkorligida kitob bayrami.

Vatandoshlar uchun eʼtiborSanta-Klaus Parki

Amerika ta’limi O‘zbekistonda"Bitmas xazina" kitob festivali

Har bir tabiiy narsa o‘lchangan bo‘ladi, lekin har bir o‘lchangan narsa tabiiy bo‘lavermaydi.
Ibn Sino
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“PROKUROR SOVRINI” OLIMPIADASI

Buxoro - 2372 nafar fizika va
matematika o‘qituvchilari

G‘oliblarga – 100 % yechim uchun Faxriy
diplomlar, akademik olim nomidagi Gran-
pri, 11 ta oltin, 14 ta kumush va 21 bronza

medallar topshirildi.

Farg‘ona - 8000 nafardan ziyod
ishtirokchi

Toshkent Xalqaro matematika olimpiadasi – besh yuz mingdan ortiq ishtirokchi. Respublikamiz 14 ta hududidan
2-oflayn bosqichda 2983 nafar ishtirokchidan 150 nafar, Markaziy Osiyo davlatlari, Xitoy Xalq Respublikasi, Germaniya,
Bolgariya, Mo‘g‘uliston, Gruziya, Birlashgan Arab Amirligi, Rossiya davlatidan 850 nafardan 242 nafar finalchi saralandi.

Olimning johilligi nima-yu, johilning olimligi nima?
G‘aybulloh as-Salom
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“E VOH” RESPUBLIKA OLIMPIADASI
10 507 nafar o‘zbek tili va adabiyoti o‘qituvchisi

QASHQADARYODA – “PROKUROR SOVRINI” OLIMPIADASI

4 073 nafar fizika va matematika o‘qituvchisi

TOSHKENT SHAHAR "HOKIM SOVRINI" OLIMPIADASI

617 nafar fizika va matematika o‘qituvchisi

Tug‘ilgan kuning esdan chiqsa chiqsin-u, biroq nima uchun tug‘ilganing esdan chiqmasin.
G‘aybulloh as-Salom
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IT departament tomonidan 2025-yilda 
ishlab chiqilgan platformalar

Maqsad: Universitet ichki hujjatlarini
ortiqcha qog’ozbozlikdan halos qilish va
hujjatlar aylanmasini raqamli, tez va
ishonchli ko’rinishda tasdiqlash.

Imkoniyatlar:

• Ilmiy, o‘quv-uslubiy va me’yoriy
hujjatlarni elektron tasdiqlash

• Ijro uchun topshirilgan hujjatlarni ijrosini
ta’minlash, shaffoflik va hujjat o’z
egasiga yetib borishini to’g’ri taqsimlash

Huquqiy va texnik jihatlar:

• Avtomatik imzoni shakllantirish

• Tasdiqlangan hujjatlarni haqiqiyligini QR
kod bilan qabul qilib olish

• Hujjatlarni rahbariyatga tez yetib borishi
va tasdiqlash uchun muayyan muddat
qo’yish imkoniyatlari

• Kechiktirilgan, bekor qilingan,
tasdiqlangan hujjatlarni ko’rib borish

Elektron hujjatlar aylanmasi
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IT departament tomonidan 2025-yilda 
ishlab chiqilgan platformalar

Maqsad: Talabalar kutubxonaga a’zoligini nazorat qilish, taqdim qilingan
bosma kitoblarni nazorat qilish, elektron kitoblarni onlayn o’qish, kitoblarni
olib ketish uchun so’rov yuborish.

Imkoniyatlar:

• HEMIS tizimi bilan integratsiyalangan, talabalar profili avtomatik
shakllanadi

• Kutubxonachi tomonidan taqdim qilingan kitoblarni o’z vaqtida qaytarib
olish, kitoblar sonini nazorat qilib borish

Huquqiy va texnik jihatlar:

• Avtomatik tarzda talabalar profili shakllanishi

• Kitoblarni onlayn bron qilish, olib ketish va qaytarish tizimi

• Kitoblar sonini onlayn kuzatib borish, qaytarilgan kitoblar holatiga qarab
moliyaviy jazo qo’llash

• Qidiruv tizimining mukammallashtirilgani, muallif bo’yicha, janr yoki
material turiga qarab filtrlash

Universitet elektron kutubxonasi
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IT departament tomonidan 2025-yilda 
ishlab chiqilgan platformalar

Maqsad: Akademik ishlar departamenti tomonidan nazorat qilinadigan
ushbu platformaning asosiy maqsadi darslarni o’z vaqtida o’tilayotganini,
darslar barbod bo’lish ko’rsatkichlarini kafedralar aro nazorat qilib borish.

Imkoniyatlar:

• Departament xodim shaxsiy profili orqali barbod bo’lgan, kechikkan va
boshqa sababli darslarni kiritib borishi

• Ushbu tizim orqali kafedralar ish faoliyatini onlayn nazorat qilish, ularning
reytingini shakllantirish

Huquqiy va texnik jihatlar:

• Har bir o’qituvchiga biriktirilgan fan, guruh bo’yicha muayyan sabab bilan
barbod bo’lgan darslarni kiritish

• Platforma shaffof, ya’ni har bir kafedra, o’qituvchi, ma’sul rahbarlar
kuzatib borish imkoniyati mavjud

• Akademik departament faoliyatini raqamlashtirish

Darslarni onlayn boshqarish tizimi
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Raqamli platformalar rivoji va
samarali boshqaruv

Repozitoriy (arxivlash) tizimi
Maqsad: Universitet hujjatlarini yagona raqamli tizimda
jamlash

• 636 ta material

• 28 ta bo‘lim

• 25 ta yo‘nalish.

Imkoniyatlar:

• Ilmiy, o‘quv-uslubiy va me’yoriy hujjatlarni saqlash

• Ochiq/yopiq ko‘rinishda foydalanish

Huquqiy va texnik jihatlar:

• Avtomatik versiyalash va tarixni kuzatish

• Tashqi foydalanuvchilar uchun cheklangan ko‘rish
oynasi

• Materiallarni yuklash 2 bosqichli jarayon asosida:

• Yuklash (mas’ul xodim)

• Tasdiqlash (mutaxassis)
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ALUMNI PLATFORMASI FAOLLASHTIRILDI

2025-yil bitiruvchilari asosida ma’lumotlar bazasi

Har bir bitiruvchi uchun:

• Shaxsiy profil (CV formatda)

• Ish joyi, aloqa, yutuqlari

ALUMNI’da yangi bo‘limlar:

• Universitet yangiliklari

• Ish takliflari

• Seminar/forumlar

• Muvaffaqiyatli bitiruvchilar bilan intervyular, videolar,
maqolalar

• Marketing va PR bo‘limi — kontent uchun mas’ul

Monitoring va shaffoflik:

• Doimiy monitoring tizimi joriy qilinadi

• Avtomatik nosozliklar haqida ogohlantirish

• Har bir bo‘lim va fakultetda mas’ul shaxslar tayinlanadi



Ma’naviy-ma’rifiy
ishlar va klublar faoliyati

Talabalar noakademik hayoti quyidagicha tizimlashtirildi:

Asosiy
natijalar:

Ma’naviy-
ma’rifiy tarbiya

— 50-maktabda “Universitet burchagi” va kutubxona tashkil etildi (Boyovut)

— 100 nafar Markaziy Osiyo yosh liderlari va 400 nafar TasIMo ishtirokchilari uchun madaniy tadbirlar

— Adiblar xiyoboni, muzeylar va tarixiy qadamjolarga sayohatlar

27

Qiziqishlar
bo‘yicha klublar

Teatr, sport, 
kitobxonlik

faoliyati

“Dolzarb – 90 
kun” yozgi

loyihasi

Tashabbuslarni
qo‘llab-

quvvatlash

www.nordicuniversity.org
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Faoliyat
yuritayotgan

klublar
16 ta klub tashkil etildi:

Suhandonlik
klubi

Yashil
tashabbus klubi Sport klubi

Speaking 
Club

02 03

04

28

Teatr klubi Nordik
ansambl klubi

05 06

07
Shaxsiy
rivojlanish klubi

Nordik
musiqa klubi

Motivation 
Club

Book Life 
Club

08 09

10
Qizlarjon
klubi

Movie 
Club

11 12

www.nordicuniversity.org

Rus tili
olamiga
sayohat

13
Zebo
dasturi

14
XNU travel 
club

15
Robototex-
nika

16



Natijalar

01 Talabalarning nutq madaniyati, 
ijodiy fikrlashi va jamoaviy ishlash
ko‘nikmalari sezilarli darajada oshdi.

02

03

29

04

05

www.nordicuniversity.org

2 marotaba teatr namoyishi

3 marotaba kitob taqdimoti va 
muhokamasi

Chet ellik mehmonlar bilan 5 dan 
ortiq ochiq suhbat

Adiblar, tanqidchilar bilan ijodiy 
muloqotlar

Ruh qachon jon bo‘lishdan to‘xtasa, u ozod qilinadi.
Frans Kafka



vision and 
missions
Insert Your Creative Idea 

A wonderful serenity has taken possession of 

my entire soul, like these sweet mornings of 

spring which I enjoy with my whole heart. I am 

alone, and feel the

# 01
• 41 nafar talaba va o‘qituvchi

• Finlandiya: Helsinki, Kesalahti, 

Kuovola va boshqa hududlar

Maqsad: 
• Xorijiy ish tajribasi

• Til ko‘nikmasini

rivojlantirish

• Madaniy almashinuv

30

Work and Travel – 2025

www.nordicuniversity.org

Hayot qisqa, lekin shuhrat mangu bo‘lishi mumkin.
Sitseron
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Ustozlar yutuqlari – ilmiy muvaffaqiyatlar

Nordik universiteti rektori, iqtisodiyot fanlari doktori
Sherzod Mustafakulov:

• "Xalq so‘zi" va "Народное слово" gazetalari tahririyati
tanlovida “Eng yaxshi maqola” nominatsiyasi g‘olibi;

• Rektor Sherzod Mustafakulov va prorektor Odil
Qo‘ysinov "O‘zbekistonning taniqli olimlari"
ensiklopediyasiga kiritildi.

Ilmiy va innovatsion tadqiqotlar departamenti boshlig‘i Farhod
Irisqulov - "Mening muvaffaqiyatli yo‘lim" biografik
ensiklopediyasiga kiritildi.

Adabiyot atomdan kuchli, lekin uning kuchini o‘tin yorishga sarf qilish kerak emas.
A. Qahhor
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Ustozlar yutuqlari – ilmiy muvaffaqiyatlar

Rektor Sherzod Mustafakulov va
katta o‘qituvchi O‘lmas Zoirov
davlat mukofoti — “Oliy ta’lim
a’lochisi” ko‘krak nishoni bilan
taqdirlandilar.

Qirg‘iziston Respublikasining O‘zbekistondagi Favqulodda
va Muxtor elchisi Duyshonkul Chotonov tomonidan tog‘li
ekotizimlarni muhofaza qilish va Xalqaro tog‘lar kuni
doirasidagi hamkorlik tadbirlarini qo‘llab-quvvatlagani
uchun rektor Sherzod Mustafakulovga Tashakkurnoma
topshirildi.

Aqlli bo‘lish kifoya emas, muhimi uni ishlata bilishdir.
Rene Dekart



33

Ustozlar yutuqlari – ilmiy muvaffaqiyatlar

Nordik olimi Odiljon Qo‘ysinov Yaponiyaning nufuzli
ilmiy grantini qo‘lga kiritdi. Shuningdek, “Xalq ta’limi fidoyisi”
ko‘krak nishoni bilan taqdirlandi.

Ta’limni rivojlantirish
respublika ilmiy-metodik
markazi tanlovida Nigoraxon
Lutfullayeva va Damegul
Arapboyeva 1-darajali diplom
va “Eng yaxshi uslubiy
qo‘llanma” sohiblari sifatida
munosib taqdirlandilar.

Hayot harakatni taqozo etadi.
Arastu
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Iqtisodiyot va biznesni boshqarish kafedrasi mudiri Xasan Sobirov -
"Vatan iftixori" (MDH darajasida) esdalik ko‘krak nishoni sohibi, "Yil
tadqiqotchisi – 2024" maqolalar tanlovi g‘olibi

Nordik katta o‘qituvchisi Charos Ahmedova –
“European Stars” I xalqaro onlayn tanlovi g‘olibi

O‘qituvchi Zarnigor Umarova – “Ovoz” 
xalqaro musiqiy shousi finalchisi

Ustozlar yutuqlari – ilmiy muvaffaqiyatlar

Ozod bo‘lish uchun qonunlarning quliga aylanishga to‘g‘ri keladi.
Sitseron
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Talabalar yutuqlari – Nordik faxri!
Talabalarimiz – ilmda, ijodda, texnologiyada va sportda Nordik nomini sharaf bilan

yuksaltira olayotgan avlod vakillari!

Biznesni boshqarish yo‘nalishi talabasi Asilabonu Hamidova
Islom Karimov nomidagi davlat stipendiyasiga sazovor bo‘ldi.

Menejment yo‘nalishi mustaqil izlanuvchisi Farida Islomova -
“Oltin qalam” xalqaro tanlovida internet yo‘nalishi faxrli 1-o‘rin
sohibasi.

Men hamisha bo‘sh paytimda ko‘proq band bo‘laman.
Sitseron
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Talabalar yutuqlari – Nordik faxri!
Talabalarimiz – ilmda, ijodda, texnologiyada va sportda Nordik nomini sharaf bilan

yuksaltira olayotgan avlod vakillari!

Jurnalistika mutaxassisligi talabasi Umidjon Mamarasulov -
“Oltin qalam” mukofoti sohibi.

Lochinbek Abdullayev – universitet miqyosidagi “Eng
yaxshi dasturchi” tanlovi g‘olibi

Nizomiddin Asomov va Abdusaid Mahmudov –
“Kasalliklarni tashxislash uchun sunʼiy intellekt
platformalari” startapi - deponent qilingan va patentga
ega bo‘lgan loyiha.

«Ertaga» so‘zi qat’iyatsiz kishilar va bolalar uchun o‘ylab topilgan.
I. S. Turgenev
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Talabalar yutuqlari – Nordik faxri!
Talabalarimiz – ilmda, ijodda, texnologiyada va sportda Nordik nomini sharaf bilan

yuksaltira olayotgan avlod vakillari!

“Bo‘lajak olim” tanlovida 3 nafar talabamiz yuksak
natijalarga erishdi:

• Munira Elmuratova – Iqtisodiyot yo‘nalishi

• Ilmurod Kungratov – Data Science

• Iqboljon G‘anijonov – Kompyuter injiniringi

Jami 264 730 000 so‘mlik sertifikatlarga ega bo‘lishdi.

• Nargiza Xolbo‘tayeva - Maktabgacha taʼlim yo‘nalishi “Yilning eng yaxshi IT-dasturchi
ayoli”

• Kamola Mirzayeva, Pedagogika va psixologiya magistranti “Yilning eng yaxshi ilmiy
izlanuvchisi”

Hadeb o‘ylayvergan odam hamisha ham to‘g‘ri qarorga kelavermaydi.
I. Gyote
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Talabalar yutuqlari – Nordik faxri!
Talabalarimiz – ilmda, ijodda, texnologiyada va sportda Nordik nomini sharaf bilan

yuksaltira olayotgan avlod vakillari!

Xushnudbek Mo‘minov, Jahon iqtisodiyoti yo‘nalishi talabasi, 
Qilichbozlik bo‘yicha O‘zbekiston kubogi sovrindori, sport 
vazirligining II darajali diplomi va kumush medali bilan taqdirlandi.

Dinora Mamanova, magistrant - Malayziyada
“Young Leaders Union – 2024” xalqaro forumida

nutq so‘zladi.

Xurshida Yusupova – “Miss Nordik – 2025” g‘olibasi

Kishi dunyoda boy bo‘lish uchun emas, balki baxtli bo‘lish uchun yashaydi.
Stendal
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Qabul jarayonida yangi imkoniyat - AQSh diplomini
O‘zbekistonda turib olish mumkin

Lawrence Technological University (LTU) va Xalqaro Nordik Universiteti hamkorligida

onlayn magistratura dasturlarida o‘qish yo‘lga qo‘yilmoqda.

MUTAXASSISLIKLAR:
• Biznes boshqaruvi (MBA)
• Arxitektura (MARCH)
• Endi hamyonbop va qulay tarzda $ 50 760 o‘rniga $ 10,800
• Kompyuter fanlari (MSCS)
• Axborot texnologiyalari (MSIT)
• $ 42 300 o‘rniga $ 9,000 kontrakt to‘lab, o‘qish mumkin.
• Ta’lim muddati: 2 yil
• O‘qish to‘liq onlayn – diplom esa xalqaro miqyosda tan olinadi.
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Xalqaro Nordik universiteti huzurida AQShning
Rowan universiteti markazi ish boshladi.

Rowan universiteti va Xalqaro Nordik
universiteti Markaziy Osiyo boʻylab talabalar

uchun xalqaro taʼlim imkoniyatlarini

kengaytirish uchun hamkorlik qildi.

Qo'shma kampus dasturlari orqali hamkorlik

ilg'or texnologiyalar, ma'lumotlar va talabalar

diplom olish jarayonida axborot texnologiyalari,

ma'lumotlar fani va biznesni boshqarish kabi

talab yuqori bo'lgan sohalarda ta'lim olish

imkonini beradi.

Inson doim quvnoq yashashi kerak. Agar quvonching tugasa, nimada yanglishganingni axtar.
L. N. Tolstoy
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Nordikda ilk bitiruvchilar

594 nafar bakalavriat va 180
nafar magistratura mutaxassisligi
bitiruvchilariga diplomlar topshirildi.

Nordik universiteti va O‘zDJTU Akademik litseyi
o‘rtasida Foundation dasturi ilk bitiruvchilariga
Sertifikatlar topshirildi.
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Nordik va OAV, mediada yangi loyihalar

• Markaziy nashrlarda - 27 ta
maqola

• Markaziy telekanallarda –
82 ta ko‘rsatuv, reportaj va
lavhalar
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Nordik va OAV, mediada yangi loyihalar

Nordic podcast loyihasi – talabalarning dolzarb
savollariga javoblar, Amerikada taʼlim olib qaytgan
talabalar tajribalari, sunʼiy intellekt, work and travel 
kabi dolzarb mavzularda 12 ta podcast.

Tirik odam hali hech narsani yo‘qotmadim, desa bo‘ladi.
R. Roll
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Yashil universitet - Xalqaro Nordik Universiteti
innovatsiyalar va ta’lim sifatini oshirish

Yashil universitet - Xalqaro Nordik
Universiteti innovatsiyalar va ta’lim sifatini
oshirish bilan bir qatorda barqaror
rivojlanish tamoyillariga ham alohida e’tibor
qaratdi.

Yashil Universitet konsepsiyasi bizning
ekologik mas’uliyatimizni, tabiatga hurmat
bilan yondashishimizni va barqaror kelajak
sari harakat qilishimizni anglatadi.

Nordik GreenMetric xalqaro ekologik
reytingi talablari asosida faoliyat yuritmoqda.

Hamma narsani boy bergan taqdirda ham hali oldinda kelajak bor.
K. Bouvi
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"YASHIL UNIVERSITET SARI: 
GLOBAL MEHNAT BOZORI TALABI 

ASOSIDA RAQOBATBARDOSH 
KADRLAR TAYYORLASH" 

YILI
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Barcha talaba va xodimlar
uchun ochiq manba kodli Odoo 
biznes-model kursini joriy etish

Data Science va Kompyuter
injiniringi magistrlari ishlarini
amaliyotga tatbiq etishda IT 
hamjamiyati rahbariyati bilan

hamkorlik

O‘quv yili yakuniga qadar 5 ta 
fan bo‘yicha mobil ilova ishlab

chiqish va DGU guvohnomasini
olish

"YASHIL UNIVERSITET SARI: GLOBAL MEHNAT BOZORI 
TALABI ASOSIDA RAQOBATDARDOSH KADRLAR 

TAYYORLASH" YILI

Oldimizda turgan vazifalar

Hech qaysi tabib toliqqan vujud va azob chekkan qalb uchun umidchalik dori topib berolmaydi.
S. Sveyg
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1 2 3 4 5 6

“Economy and Digital 
Transformation Journal” 

xalqaro ilmiy elektron
jurnali faoliyatini yo‘lga
qo‘yish, Scopus va WoS

indeksatsiyasiga tayyorlash

Talabalar va
tadqiqotchilar
uchun startap
akseleratsiya

dasturini yo‘lga
qo‘yish

Talabalar uchun
Python, R, 

MATLAB, ERP, 
CRM, Data Science, 
Machine Learning 

bo‘yicha amaliy
kurslar tashkil etish

Robototexnika va
3D modellashtirish

to‘garaklarini
ochish

“Mirzo Ulug‘bek
vorislari” va boshqa

respublika
tanlovlariga 4 nafar
talabani tayyorlash
va g‘oliblikni qo‘lga

kiritish

2026-yil may oyida
IT yo‘nalishidagi

iqtidorli talabalar
uchun Xakaton

tashkil etish

"YASHIL UNIVERSITET SARI: GLOBAL MEHNAT BOZORI 
TALABI ASOSIDA RAQOBATDARDOSH KADRLAR 

TAYYORLASH" YILI

Oldimizda turgan vazifalar

Umid yurak yorilib ketmasligi uchun qalqondir.
T. Fuller
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2025/2026 o‘quv yili uchun ustuvor yo‘nalishlar
va strategiyalar

01 AI-integratsiyalashgan ta’lim

02

03

04

05

Ta’lim dasturlarini mehnat bozori va ESG talablariga
moslashtirish — AI, EdTech, Data Literacy fanlarini
barcha yo‘nalishlarga integratsiya qilish

Professorlar va talabalar uchun 
academik mobilityni kengaytirish

Xalqaro va milliy akkreditatsiyalarga 
puxta tayyorgarlik

Fakultetlarni soha klasterlari asosida 
rivojlantirish

07 Talabalar bandligi va startaplarini
tizimli qo‘llab-quvvatlash

08 Amaliyotga yo‘naltirilgan fanlar
ulushini oshirish

09 AI yordamida dars dizayni va
baholash tizimlarini joriy etish

10 Ta’lim sifatini nazorat qilish: Learning 
Analytics va raqamli monitoring tizimi

11 Qabul va marketing maqsadli rekrutment, 
Universitetni edu brand sifatida targ‘ib qilish

06 Ta’lim sifati bo‘yicha KPI va reyting tizimi 12 Universitet ilmiy mahsulotlarini xalqaro
bazalarda targ‘ib qilish

Zo‘r berib mehnat qilinmasa, na iste’dod va na daho tug‘iladi.
D. I. Mendeleyev
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2025/2026 o‘quv yili uchun ustuvor yo‘nalishlar
va strategiyalar

TA’LIM SIFATI – ASOSIY YO‘NALISH

Yangi o‘quv yilidagi asosiy strategik maqsad – ta’lim sifatini xalqaro darajaga ko‘tarish, ilmiy

tadqiqotlarni kuchaytirish, innovatsion loyihalar va ta’lim eksportini rivojlantirish.

• Amerika, fin ta’lim standartlari asosida yangi o‘quv dasturlarini joriy qilish.
• Onlayn va gibrid ta’limni kengaytirish, Amerika diplomi – O‘zbekistonda loyihasini

kuchaytirish.
• Pedagogik texnologiyalar bo‘yicha doimiy malaka oshirish kurslarini yo‘lga qo‘yish.
• Sifat monitoringi – har bir fakultet va kafedra kesimida reyting tizimi.

ILMIY TADQIQOT VA INNOVATSIYALAR

• Ilmiy salohiyatni 45 % ga yetkazish.
• Sun’iy intellekt, yashil iqtisodiyot, raqamli transformatsiya bo‘yicha markazlar

faoliyatini kengaytirish.
• Xalqaro grantlar sonini 2 barobar oshirish.
• Scopus va Web of Science maqolalarini ko‘paytirish.
• Talabalar startaplarini qo‘llab-quvvatlash uchun Nordik Innovation Hub tashkil etish.
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2025/2026 o‘quv yili uchun ustuvor yo‘nalishlar
va strategiyalar

XALQARO HAMKORLIK VA TA’LIM EKSPORTI

• AQSH, Koreya, Finlandiya va Malayziya universitetlari bilan qo‘shma dasturlarni
kengaytirish.

• Talaba va o‘qituvchilar almashinuvi uchun yiliga kamida 100 nafar ishtirokchini
yuborish.

• Markaziy Osiyo davlatlari bilan ilmiy ta’lim konsorsiumini yaratish.

TALABALAR HAYOTI VA MA’NAVIY-MA’RIFIY ISHLAR

• Har bir yo‘nalishdada talaba klublarini ko‘paytirish, iqtidorli yoshlarni qo‘llab-
quvvatlash.

• “SkillUp – Dolzarb 90 kun” loyihasini butun yil davomida faol qilinadigan tizimga
aylantirish.

• Sport, san’at va teatr yo‘nalishida xalqaro musobaqalar va festivallarda ishtirok
etish.

• ALUMNI platformasini faol ishga tushirish: bitiruvchilar – talabalar mentorligi.
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“Agar tez borishni istasangiz – yolg‘iz boring. 

Agar uzoqqa borishni istasangiz – jamoa bilan boring.”

Aniq maqsad qo‘ying – bugun qilgan ishingiz ertangi natijani belgilaydi.

Doimiy o‘rganing – har kuni yangi bilim olmasangiz, orqada qolasiz.

Hamkorlik qiling – birgalikdagi natija yakka ishlashdan kuchliroq.

Innovatsiyadan qo‘rqmang – yangilik izlagan inson doim bir qadam oldinda.

Mehnatni qadrlang – ozgina muvaffaqiyatni ham bayram qiling.

Sog‘lom turmush tarzi – sog‘lom tanada sog‘lom fikr.

Ijobiy fikrlang – qiyinchilikni imkoniyat sifatida qabul qiling.

Jamoadan ilhom oling – har bir inson muvaffaqiyatning bir bo‘lagidir.

Oyoq bosib o‘tilmagan zinapoya aslida quruq yog‘ochdir.
Frans Kafka


